
 

1 
 

 

 دانشگاهمرکز رشد ساختار و سیاست حمایت و توسعه نوآوری و فناوری در شیوه نامه 

ی، تواند نقش اساسی در تحقق اهداف توسعه اقتصاداز آنجا که دانشگاه به عنوان مرکز تولید و توسعه دانش و فناوری می

وری در های مشخص حمایت و توسعه نوآوری و فناتدوین شیوه نامه ساختار و سیاست کند، اجتماعی و فرهنگی کشور ایفا

فناورانه  یهادهیا یسازیتوسعه و تجار ،یریگاز شکل تیبا هدف حما یمراکز رشد فناورشود. دانشگاه امری مهم تلقی می

 یبستر ،یتیو حما یآموزش ،یاخدمات مشاوره ها،رساختیز یسازمراکز با فراهم نی. اشوندیم جادینوپا ا یوکارهاو کسب

، نیاز به ساختار به این منظور .کنندینوآورانه به محصولات و خدمات قابل عرضه در بازار فراهم م یهادهیا لیتبد یمناسب برا

 وجود دارد.ها اوری در دانشگاهو سیاست مشخصی برای حمایت و توسعه نوآوری و فن

 : تعاریف1ماده 

های ت حمایتی، از ایجاد و توسعه حرفهای که با ارائه خدماکزی است تحت مدیریت متخصصین حرفهمر :رشدمرکز  -1-1

دارای اهداف  اند وهای منتهی به فناوری تشکیل شدهالب واحدهای نوپای فعال در زمینهجدید توسط کارآفرینانی که در ق

 کند.انش و فناوری هستند، پشتیبانی میداقتصادی مبتنی بر 

واحدهایی هستند که با هدف تولیدمحصول یا خدمات با استفاده از دستاوردهای تحقیقاتی، در قالب  :واحدهای فناور -2-1

یک شرکت یا موسسه خصوصی و یا به صورت هسته فناور فعالیت نمایند. این واحدها دارای هویت حقوقی مستقل از مرکز 

بوده که دارای ایده فناورانه منجر به محصول تجاری و در زمینه تحقیقات کاربردی توسعه ای، طراحی مهندسی معکوس، رشد 

 انتقال فناوری، ارائه خدمات تخصصی و در جهت تجاری کردن نتایج تحقیقات فعالیت نمایند.

وختگان و متخصصین با زمینه کاری های متشکل از اعضای هیئت علمی، تعدادی دانش آمتیم :های فناورهسته -3-1

مشخص که با ایده فناورانه منجر به محصول تجاری درصدد تشکیل یک موسسه حقوقی و ایجاد یک حرفه در زمینه کاری 

 مذکور می باشند.

یا طرح یا ایده بازارپسند که اجرای آن مبتنی بر تحقیقات و فناوری باشد و در نهایت منجر به محصول  :ایده محوری -4-1

 ارائه خدمات با ارزش افزوده بالا گردد.

های فناور( و سهامداران مؤسسه) )برای مؤسسات در حال تشکیل و هسته موسسین واحدهای فناور: شامل اعضای تیم -5-1

 باشد.ها و مؤسسات ثبت شده( میبرای شرکت

مرتبط با زمینه فعالیت واحد فناور که به صورت محققین و یا کارشناسان دارای سابقه کاری همکاران واحدهای فناور:  -6-1

 .پاره وقت، تمام وقت و یا مشاوره ای با آن واحد فناور همکاری دارند



 

2 
 

ماهه که در آن، به افراد و یا هسته های فناوری که دارای ایده های  6دوره ای است حداکثر دوره رشد مقدماتی:  -7-1

آشنایی با بازار ، شناسایی گروه کاری، تثبیت ایده محوری و ایجاد هویت حقوقی نوآورانه منجر به محصول هستند، برای 

مستقل، مشاوره و آموزش های الزم داده می شود. در صورت موفقیت در این دوره مقدماتی و کسب هویت مستقل حقوقی، 

دوره با پیشنهاد رییس مرکز رشد  زمان این .در مرکز رشد شوند -دوره رشد -واحدهای نوپا می توانند متقاضی استقرار رسمی

هسته های فناور مستقر در این دوره، با برخورداری از نیازهای  .ماه قابل افزایش است ۹و تصویب شورای فناوری دانشگاه تا 

توسعه ای، موظف به تثبیت ایده محوری، تکمیل تیم کاری و نیروی انسانی مورد نیاز یک موسسه  -اولیه یک واحد تحقیقات 

 .صی و ثبت حقوقی شرکت، به منظور انتقال به دوره رشد می باشندخصو

ساله که طی آن واحدهای فناوری مستقر در مرکز رشد به معیارهای رشد یافتگی  3ای است حداکثر دورهدوره رشد:  -8-1

 .ال قابل افزایش استس 5دست یافته و پس از آن از مرکز رشد خارج می شوند. زمان این دوره در شرایط خاص با پیشنهاد تا 

 

 و ضرورت  : اهداف2ماده 

 اهداف:-2-1

 ارتقای جایگاه دانشگاه در نظام ملی نوآوری و تبدیل شدن به مرکز تولید و توسعه دانش و فناوری 

 یبر دانش و فناور یمبتن داریاشتغال پا جادیا 

 های سلامت محوروریکمک به توسعه اقتصاد دانش بنیان و تجاری سازی فنا 

 های حوزه سلامت در راستای نیازهای نظام سلامت کشورهای فناوارنه و استارتاپحمایت هدفمند از طرح 

 دی در حوزه سلامتهای کاربردیل دستاوردهای علمی و پژوهشی به محصولات، خدمات و فناوریتسهیل تب 

 ن، دانشجویان و کارکنان هشگرای هیئت علمی، پژوتقویت فرهنگ نوآوری کارآفرینی و حل مسئله در میان اعضا

 دانشگاه

 های نوآورانه و فناورانه در دانشگاهها و فعالیتها، طرحرای شناسایی، حمایت و هدایت ایدهایجاد چارچوبی نظام مند ب 

 ضرورت:-2-2

 علمی، پژوهشی و زیر ساختی دانشگاه در حل مسائل واقعی سلامت هایضرورت استفاده بهینه از ظرفیت 

 های فناورانهها و فعالیتارزیابی و پایش طرح های عادلانه و شفاف برای حمایت،کارایجاد سازو 

 ضرورت تسهیل مسیر ایده تا محصول 

 های نوآورانه و فناورانه در دانشگاهوابط یکپارچه در حمایت از فعالیتو ض هانبود رویه 



 

3 
 

 های حمایت و توسعه نوآوری و فناوریاهبردها و سیاستر: 3ماده 

 راهبردها:-3-1

 های نوین در سلامتنی دانشگاه در حوزه نوآوری، کارآفرینی و فناوریتوانمند سازی منابع انسا 

 ها و نهادهای حمایتیهای دانش بنیان، استارتاپوثر با صنعت، مراکز درمانی، شرکتارتقای تعاملات م 

 وجه به بلوغ فناوری ایده تا محصول و تجاری سازی با تای از مایت مرحلهح(TRL)   

 ها و نیازهای واقعی نظام سلامتانه و فناورانه در راستای اولویتهای نوآورهدایت فعالیت 

 ها:سیاست-3-2

 ،های فناورانهحخروج طر ارزیابی، حمایت، پایش ، شفاف سازی فرآیندها شناسایی 

 قابلیت کاربرد و تجاری سازیهای مسئله محور، تقاضا محور و دارای اولویت دهی به طرح  

 های فناورانه، مالی و حقوقی مرتبط با فعالیت تسهیل فرآیندهای اداری 

 یسازیتجار تیقابل یفناورانه دارا یهاو طرح هادهیو جذب ا ییشناسا 

  وکارو رشد کسب یریگفناور در مراحل شکل یهامیهدفمند از ت تیحما 

 شرکت مستقل و ورود به بازار جادیموفق به سمت ا یواحدها تیهدا 

 ساختار: 4اده م

و انضباط  هاتیبر فعال میو نظارت مستق ندهایفرآ یهماهنگ ،یاداره امور جار تیمسئول :مرکز رشد تیریمد -1-4

 .مستقر را بر عهده دارد یواحدها

و  ینوآور زانیم ده،یاصالت ا یبررس فهیوظ :)شامل اعضای هیات علمی مرتبط( هیاول یابیارز کمیته -2-4

 را در گام نخست بر عهده دارد. یمتقاض یهاطرح یفن یریپذامکان

 ینیبشیبازار، پ لی، پتانس(BPوکار )مدل کسب لیتحل :) شامل فناوران خبره مرتبط(یتجار یابیارز کمیته-3-4

 .پردازدیفناورانه م یهاطرح یاقتصاد هیو توج یسودآور

خروج واحدها بر اساس  ایاستقرار  دیتمد رش،یدر خصوص پذ یریگمیتصم یمرجع اصل :مرکز رشد یشورا -4-4

  است. یتخصص یهاتهیکم یهاگزارش

 یهااستیس نیو تدو ژهیمنابع و صیکلان، تخص یهاطرح یینها بیمرجع جهت تصو نیتریعال :شورای فناوری -5-4

 مرکز است. یراهبرد
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 فناور یو استقرار واحدها رشیپذ ندیفرآ: 5ماده 

موضوع و زمینه فعالیت متقاضی توسط کارشناس مرکز رشد مورد بررسی قرار : بررسی اولیه موضوع و ارائه مشاوره  -1-5

گیرد و ضمن ارزیابی اولیه، شرایط پذیرش، الزامات داشتن نمونه اولیه و مدارک مورد نیاز به متقاضی تشریح شده و می

 گردد.ارائه می های لازم جهت تکمیل فرم پذیرشمشاوره

شامل مشخصات   فرم پذیرشموظف است  یدرخواست، متقاض هیاول دییدر صورت تأ : فرم پذیرش تکمیل شدهارائه  -5-2

 .دیرا به مرکز رشد ارائه نما یوکار و برنامه توسعه فناوربازار، مدل کسب ،یفن

و  دهیا ه،یاول طیدر صورت احراز شرا ،یطرح تجار هیاول یپس از بررس: مرکز رشد هیاول یابیارز تهیدر کم یبررس -5-3

 یو امکان توسعه مورد بررس یفن تیقابل ،یمرکز رشد از نظر نوآور هیاول یابیارز تهیدر کم یمستندات ارائه شده توسط متقاض

 .ردیگیقرار م

وکار، شده در مرحله قبل، از نظر بازار، مدل کسب دییتأ یهاطرح: مرکز رشد فنی و یتجار یابیارز تهیدر کم یبررس -5-4

 .شوندیم یبررس یتجار یابیارز تهیدر کم یاقتصاد هیو توج یسازیتجار تیقابل

عدم  ای رشیمرکز رشد مطرح شده و درباره پذ یدر شورا یتخصص یهاتهیکم یبررس جینتا: مرکز رشد یطرح در شورا -5-5

 .شودیم یریگمیتصم یمتقاض رشیپذ

 یفناور یدر شورا یینها یمرکز رشد جهت بررس یشورا دییمورد تأ یهاطرح: یفناور یدر شورا بیو تصو یبررس -5-6

 .شوندیمطرح م

مرکز  یتیمرکز رشد و واحد فناور منعقد شده و خدمات حما نیقرارداد استقرار ب ،یینها بیپس از تصو: انعقاد قرارداد -5-7

 .ردیگیواحد فناور قرار م اریرشد در اخت

 لیخدمات با هدف تسه نی. اشودیمند ممرکز بهره یتیواحد فناور از خدمات حماپس از انعقاد قرارداد،  ارائه خدمات: -5-8

 یهارساختیاستقرار، استفاده از امکانات و ز یفضا یسازمحصول ارائه شده و شامل فراهم یسازیو تجار یتوسعه فناور

ارتباط با صنعت و  ،کارگاه های آموزشیوکار، کسببازاریابی و  ،یفن یهادر حوزه یتخصص یهامرکز، ارائه مشاوره

 .باشدیم گذارانهیسرما
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 مراحل رشد واحد فناور: 6ماده 

شده است،  رشیپذ (Prototype)  هیفناور که با داشتن نمونه اول میمرحله، ت نیر اد  :(ای)واحد پو یدوره رشد مقدمات -1-6

دوره، ثبت  نیواحد در ا تیاولو نیترمهم نی. همچندیآن اقدام نما یفن یسازنهیمحصول و به یموظف است نسبت به ارتقا

 شود. راهمرشد ف یورود به مرحله اصل یلازم برا طیاست تا شرا یحقوق تیشرکت و کسب هو یرسم

 طول به سال 5 تا 3 دوره معمولاً نی. اشودیوارد دوره رشد م یدر مرحله مقدمات تیفناور پس از موفق واحد: دوره رشد -2-6

 .پردازدیمحصول و ورود به بازار م لیتکم ،یآن واحد فناور به توسعه فناور یو ط انجامدمی

و  یصنعتمهین اسیمحصول در مق دیخود به تول یمرحله واحد فناور با توسعه فناور نیا در: یصنعتمهیمحصول ن دیتول -3-6

 .رسدیانبوه م دیتول یبرا یسازآماده

 :دیرا انتخاب نما ریز یرهایاز مس یکی تواندیدوره رشد، واحد فناور م انیاز پا پس: از مرکز رشد خروج -4-6

 مستقل تیو ادامه فعال یشرکت خصوص سیتأس 

 دیجهت توسعه تول یصنعت یهادر شهرک استقرار 

 یاستقرار در پارک علم و فناور درخواست 

 تعهدات هیاز مرکز رشد پس از تسو خروج 

 .ندنمای اقدام با مرکز رشد یو ادار یحساب مال هتسوی از خروج، نسبت به شیفناور موظف هستند پ یواحدها هیکل

 های حمایتیسیاست: 7ماده  

با توجه به میزان هزینه فناوران: فناوران مرکز رشد  و نوآورانه سلامت محور های فناورانهاعطای تسهیلات به طرح -1-7

تقاضای تسهیلات داشته باشند. تسهیلات به مواردی از جمله فرآیند  ،توانند متناسب با شرایطجهت پیشبرد طرح خود می

 گیرد. مجوز، خرید تجهیزات، تهیه مواد اولیه تعلق می

های رایگان و منتورها جهت پیشبرد توانند از مشاورهرد طرح: فناران میهای رایگان به فناوران جهت پیشبارائه مشاوره -2-7

  طرح خود استفاده نمایند. 

های فناورانه اعطای گرنت)هشی و نوآوری های پژوشویق اعضا دانشگاه به سمت فعالیتو ت ترغیب و تشویق: ترغیب -3-7

محصول پرداخته و محصول خود را  MVPبلاعوض به فناوران، دانشجویان و اعضای هیئت علمی که قصد دارند به تولید 

 (توسعه دهند

های هشی و نوآوری و تجاری سازی یافتههای پژوعالیتهای پژوهشی برای توسعه فهمکاری با صنعت و سازمان-4-7

 پژوهشی 
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در مرکز نوآوری دانشگاه  های نوآوری و فناوریهای تخصصی برای توسعه مهارتآموزشی و کارگاه هایارائه برنامه -5-7

 همراه با مجرب ترین متخصصین حوزه سلامت 

های تخصصی در حوزه ثبت با ارائه مشاوره های پژوهشیو حقوق انحصاری اختراعات و یافتهحفاظت از مالکیت فکری -6-7

 اختراع

 ر دادن فضای کار اشتراکی به آنها.های کوچک با در اختیاترویج و حمایت از استارت آپ -7-7

 مورد انتظارنتایج : 8ماده

  یحقوق تیشخص یفناور توانمند و دارا یو واحدها هامیتعداد تافزایش 

 فروش محصولات فناورانه و ورود موفق واحدها به بازار شیافزا 

 افزایش تعداد محصول فناورانه 

 انیبندانش یهاتعداد شرکت شیافزا 

 مدت اجرای آیین نامه :9ماده 

های فناورانه و نیازهای دانشگاه علوم این آیین نامه و ضوابط باید هر دو سال یک بار به روز رسانی شود تا با آخرین پیشرفت

 پزشکی قزوین مطابقت داشته باشد.

 : اجرای آیین نامه01ماده 

شود و کلیه واحدها و افراد دانشگاه علوم پزشکی قزوین موظف به رعایت میآیین نامه و ضوابط از تاریخ تصویب اجرا این 

در  حمایت و توسعه نوآوری و فناوریتواند به عنوان یک مدل برای تدوین آیین نامه و ضوابط مفاد آن هستند. این نمونه می

 مورد استفاده قرار گیرد.  قزوین علوم پزشکی دانشگاه

به تصویب  05/03/1405 مورخ ورای فناوری سلامت دانشگاهشماده پس از بحث و بررسی در جلسه  10در این دستورالعمل 

 رسید.


